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PT. GELORA DJAJA sebagai perusahaan rokok kretek terkemuka di Indonesia menyadari 
pentingnya keselamatan dan kesehatan kerja untuk mendukung tingkat efektifitas dan 
efesiensi produktifitas sehingga kami berkomitmen untuk menyediakan tempat kerja yang 
aman dan sehat bagi setiap karyawannya.

Sebagai bentuk komitmen tersebut, kami selalu:
1. Mematuhi peraturan perundang – undangan yang berlaku serta terlaksananya Panitia 
Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja (P2K3) sebagai tanggung jawab keselamatan.
2. Mengikutsertakan pertimbangan masalah keselamatan dan kesehatan kerja ke dalam 
proses rencana kegiatan usaha untuk menjamin bahwa masalah keselamatan dan 
kesehatan kerja merupakan bagian utuh dari kegiatan operasional.
3. Meningkatkan sistem keselamatan dan kesehatan kerja yang terpadu dan senantiasa 
ditinjau kembali secara teratur sebagai perbaikan berkelanjutan untuk menjamin 
kesesuaiannya dengan kegiatan Perusahaan dan penerapan terbaik yang diakui.
4. Memberikan pelatihan, sarana / fasilitas keselamatan dan kesehatan kerja bagi 
karyawan sesuai kebutuhan dan kemampuan Perusahaan (tidak menyimpang dari standar 
/ aturan yang ada).
5. Menurunkan hingga seminimal mungkin angka kecelakaan kerja serta gangguan pada 
kesehatan pekerja di lingkungan Perusahaan guna mencapai tujuan utama kami yaitu Nihil 
Kecelakaan Kerja.

Pelaksanaan kebijakan ini sangat membutuhkan kerjasama sepenuhnya dari seluruh 
karyawan dan pengertian sepenuhnya serta kesadaran dari setiap individu tentang 
tanggung jawabnya akan keselamatan dan kesehatan kerja bagi dirinya sendiri dan 
terhadap rekan sekerja, akibat kegiatan kerjanya.
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